南京大学人力资源处

关于做好2015年编制外人员年度考核工作的通知

各用工单位、各位员工：
为了做好2015年第三方公司签约的编制外人员年度考核工作，现将有关事宜通知如下：
一、考核范围
所有纳入学校计划管理的第三方公司签约的编制外人员均参加年度考核。
二、时间安排
因2015年年度考核所需，请各用工单位务必在2016年1月22日前完成编制外人员年度考核工作，由单位填写《用工人员（2015）年度考核汇总表》，个人填写《（2015）年度考核表》并由用工单位给出考核意见、加盖公章，于1月22日前将上述表格交至人力资源处培训发展办公室（仙林校区行政北楼514办公室）。
[bookmark: _GoBack]请各用工单位重视年度考核工作，考核结果将记入个人档案，并作为个人晋升晋级的重要依据。
特此通知
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